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Οι 7 ερωτήσεις που η Google σταμάτησε να κάνει 
στους υποψηφίους της γιατί δεν μπορούσαν να 
απαντήσουν (vid)
/ Επιστήμες, Τέχνες & Πολιτισμός
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Δεν 

αρκούν μόνο τα πτυχία και τα διδακτορικά για να δουλέψεις στην πιο… ποθητή 
εταιρία του κόσμου. Πρέπει και να σου «κόβει

Εάν είστε αρκετά τυχεροί ώστε να σας δοθεί η ευκαιρία να περάσετε από 
συνέντευξη για δουλειά σε ένα από τα καλύτερα μέρη σε όλο τον κόσμο, στην 
Google, θα πρέπει να είστε προετοιμασμένοι για… παιχνίδι.

Όμως, παρά το άγχος των υποψηφίων όταν τους παίρνουν συνέντευξη στελέχη της 
Google, η εταιρία μεγάλωνε την αγωνία τους καθώς χρησιμοποιούσε κάποιες 
επιπλέον ερωτήσεις, που ήταν τόσο σκληρες να απαντηθούν, που τελικά 
απαγορεύτηκαν από την ίδια την εταιρία επειδή οι υποψήφιοι δεν μπορούσαν να τις 
απαντήσουν με αποτέλεσμα να κόβονται αξιόλογοι υπάλληλοι!
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Αυτές είναι οι 7 πιο δύσκολες:

1) Γιατί τα καπάκια από τα φρεάτια είναι στρογγυλά

2) Όταν το ρολόι δείχνει 3:15, πόσες μοίρες είναι οι δύο δείκτες;

3) Εξήγησε στο 8xρονο ανιψάκι σου, τι είναι βάση δεδομένων

 

Δείτε τις υπόλοιπες στο video που ακολουθεί:

Google stopped asking these 7 job interview questions because they were so tricky
In 2009, Lewis Lin, a job coach in Seattle, put together a list of 140 questions his 
clients were asked by Google. We’ve picked 7 of th…
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